
                 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ โรงพยาบาลสูงเนิน  ๒๘๐  หมู่ ๘ ต.สูงเนิน  อ.สูงเนิน จ.นครราชสีมา ๓๐๑๗๐ 
ที่    นม.๐๐๓๓.๓๐๑ / 51        วันที่   26  กุมภาพันธ์  ๒๕๖8                
เรื่อง   ขออนุมัติลงนามรับทราบคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศใน 
การท างานของโรงพยาบาลสูงเนิน 
 
เรียน   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสูงเนิน 
 

  เรื่องเดิม 
           ด้วยงานบริหารงานทั่วไปโรงพยาบาลสูงเนิน ได้จัดท าการประกาศ  มาตรการเจตนารมณ์การป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน ซึ่งใช้ประกอบของเกณฑ์การวิเคราะห์ MOIT22 
          ข้อพิจารณา 

 กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป  ได้จัดท าประกาศการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศใน
การท างาน ประจ าปีงบประมาณ 2568 และขอน าขึ้นประกาศเผยแพร่ บนเว็บไซต์โรงพยาบาลสูงเนินเพ่ือเผยแพร่
ให้แก่สาธารณะชนรับทราบต่อไป 
 ข้อเสนอ 
 ๑.ลงนามรับทราบคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศใน 
การท างานของโรงพยาบาลสูงเนิน 
 ๒.ขออนุญาตให้ประกาศ ขึ้นเว็บไซต์โรงพยาบาลสูงเนินและบอร์ดประชาสัมพันธ์โรงพยาบาลสูงเนิน 
 
          จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
     
                

                                                                                                                             
                        (นางเพ็ญนภา  ตั้งปณิธานนันท์) 
                        นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
                         หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 
 
               เสนอ ผอก.เพ่ือพิจารณาอนุญาต 
                     

                    
                     (นางสาวต้องตา  ชนยุทธ) 
                    นายแพทย์ช านาญการพิเศษ 
      รกัษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสูงเนิน 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
โรงพยาบาลสูงเนิน อ าเภอสูงเนิน  จังหวัดนครราชสีมา 

ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง  แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.๒๕๖6 

ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค  โรงพยาบาลสูงเนิน อ าเภอสูงเนิน  จังหวัดนครราชสีมา 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 
ชื่อหน่วยงาน :  กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
วัน/เดือน/ปี  :  24  มีนาคม  2568 
หัวข้อ  :   MOIT 22 หน่วยงานมีแนวปฏิบัติที่เคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงาน และรายงานการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2567 
  
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
1. มีบันทึกข้อความ ที่ผู้บริหารรับทราบคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ
ในการท างานของหน่วยงาน และมีการขออนุญาตน าไปเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
2. มีคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างานของหน่วยงาน และมี
ฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่ายเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
3. มีบันทึกข้อความแจ้งเวียนคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือการคุกคามทางเพศในการ
ท างานของหน่วยงาน และมีฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่ายเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 
Link ภายนอก : www.sungnoenhospital.com 
 หมายเหตุ :  ............................................................................................................................. ...................................... 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล 
เพ็ญนภา ตั้งปณิธานนันท์ 

(นางเพ็ญนภา ตั้งปณิธานนันท์) 
ต าแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปช านาญงาน 

วันที่  24  มีนาคม  2568 

ผู้อนุมัติรับรอง 
ต้องตา    ชนยุทธ 

   (นางสาวต้องตา    ชนยุทธ) 
   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสูงเนิน 

วันที่  24  มีนาคม  2568 
ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

ชัยวัฒน์   เกิดแย้ม 
(นายชัยวัฒน์  เกิดแย้ม) 

ต าแหน่ง  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
วันที่  24  มีนาคม  2568 

 


